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CALL FOR PAPERS
Educacion inclusiva: de la integracion a la transformacién sistémica
XV Jornadas de Innovacion Docente

Sobre el libro

Todas las ediciones de las Jornadas de Innovacién Docente de la Universidad
San Jorge han sido acompafadas con la publicacién de un libro de experiencias
docentes de innovacion realizado a partir de las contribuciones al programa de
comunicaciones y posteres de las jornadas. Esta publicacion ha formado parte
de la Coleccion Innovacidn Docente, promovida por la Unidad de Innovacién
Docente y la Universidad San Jorge y publicada por Ediciones Universidad San
Jorge. Todos los volumenes pertenecen a la coleccion Buenas Practicas de
Innovacién Docente en el EEES.

El libro es una publicacion académica en abierto que puede ser publicada tanto
en formato impreso como digital. Se publica con una licencia abierta, cada
contribucion cuenta con un ISBN y un DOI. La version digital se distribuye a
través del Repositorio de acceso abierto de la Universidad San Jorge. La
publicacion cuenta con un coordinador, comité editorial y un comité de revisores.

Presentacion de volumen

La editorial de la Universidad San Jorge invita a los participantes de las XV
Jornadas de Innovacion Docente a enviar propuestas de capitulos para el libro
Buenas Practicas de Innovacion Docente en el Espacio Europeo de Educacion
Superior.

El libro pretende ofrecer experiencias de aula, aplicacion de metodologias de
aprendizaje, buenas practicas o proyectos de innovacion realizados en cualquier
nivel educativo. La propuesta enviada ira dirigida principalmente a otros
docentes con el objetivo de que estos puedan replicar las experiencias en sus
aulas o contrastar los procedimientos y resultados presentados con los de su
propia practica. Otros lectores potenciales son los estudiantes de las carreras de
Educacion, tanto de grado como de master, asi como profesionales, académicos
e investigadores en el campo de la Educacién.
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Tipos de contribuciéon

Se publicaran articulos que recojan experiencias de aula implementadas y que
presenten descripciones de la implementacion (justificacidon, contextualizacion,
proceso de realizacién, destinatarios, etc.) y una evaluacion del proceso de dicha
puesta en practica y de los resultados obtenidos. No se publicaran propuestas
exclusivamente tedricas que consistan en la presentacion de un marco teorico,
de una revision de literatura (de cualquier tipo o siguiendo cualquier metodologia)
u otras propuestas que no consistan en elaboraciones y discusiones de una
experiencia de aula realmente llevada a cabo.

Lineas tematicas
Se aceptaran propuestas dentro de las lineas tematicas siguientes:

e Seccion “simulacion y aprendizaje”

o Modelos y enfoques pedagdgicos de la implementacion de la
simulacion.
Disefio de simulaciones.
Evidencia empirica y resultados de aprendizaje.
Aplicacion en diferentes disciplinas y formacion profesional.
Tecnologias y nuevos entornos de simulacion.
Evaluacion del aprendizaje y de experiencias de simulacion.
Desafios de la implementacion institucional.

0O O O O O O

e Seccion innovacion educativa (lista orientativa, pero no excluyente):
o Educacion STEAM.
o Metodologias inductivas: Aprendizaje basado en
proyectos/problemas/desafios...
o Métodos y estrategias de trabajo en grupo (colaboracion,
cooperacion...).
o Aprendizaje Servicio; competencias civicas y ciudadanas;
innovacion social; educacioén inclusiva, justicia social.
o Digitalismo: competencias digitales; tecnologias educativas;
robadtica; realidad virtual; inteligencia artificial...
Evaluacion; nuevas formas de certificacion.
Flipped classroom. Gamificacion; videojuegos; juegos serios.
Competencias siglo XXI; nuevas competencias; soft skills.
Tendencias innovadoras en la ensefianza de lenguas.
Educacion no formal e informal. Nuevos espacios de
aprendizaje: fablabs, espacios maker, museo Yy nuevos
espacios. Aulas rurales.
o Nuevas propuestas en la formacion de profesores. Liderazgo
educativo.

o O O O O
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Coordinador

Daniel Jiménez-Sanchez (Universidad San Jorge)

Daniel Jiménez trabaja como Técnico de Innovacién Docente en la Universidad
San Jorge desde 2016. Es licenciado en Filologia Hispanica (Universidad de
Sevilla) y ha realizado los masteres: Formacién de Profesores de Espafiol como
Lengua Extranjera (Universidad de Barcelona) y Evaluacion e Investigacion en
Organizaciones y Contextos de Aprendizaje (Universidad de Salamanca-
Universidad de Cadiz). Asimismo, ha cursado posgrados sobre evaluacion de la
calidad en educacion a distancia en la UOC. Ha sido lector de espafiol en la
Universidad de Pécs (Hungria), ha trabajado con investigador en la Universidad
EAFIT (Medellin, Colombia) donde particip6 en proyectos de transformacion
educativa en instituciones educativas de alcance regional, nacional e
internacional. Ha impartido docencia en el Master de Investigacion en Ciencias
de la Salud de la Universidad San Jorge. Ha ensefiado en secciones bilingles
de institutos de educacién secundaria de Hungria y Espafia y en el Instituto
Cervantes. Ha disefiado e impartido cursos de formacioén para profesores de
diferentes niveles educativos. Ha sido coordinador de ocho volumenes de la serie
Buenas Practicas de Innovacion Docente en el Espacio Europeo de Educacion
Superior que publica la Universidad San Jorge.

Correo: djimenez@usj.es

Indicaciones para autores
Requisitos para la participacion

La llamada esta dirigida a participantes en las XV Jornadas de Innovacion
Docente. Simulaciéon y aprendizaje: retos y oportunidades para el
aprendizaje avanzado que hayan formado parte del programa oficial de
comunicaciones o posteres. Los autores deberan tener una propuesta aceptada
en las jornadas y haber hecho la presentacion de la comunicacion o haber
enviado el poster.

Los procesos de revision y evaluacion de propuestas para el programa de las
jornadas y para la edicion del libro son independientes. La participaciéon en las
jornadas no implica la publicacién en el libro, aunque es una condicidon necesaria
haber participado como autor en las jornadas para poder publicar en el libro.
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Formato, plazos y modo de envio

Las propuestas deben enviarse en formado docx con una extension de entre
3000-4000 palabras (referencias incluidas) y responder obligatoriamente a esta
estructura:

1. Introduccion.
e Descripcion del contexto donde surge la propuesta.
¢ Analisis de la situacion inicial identificando un problema, una necesidad o
una oportunidad.
¢ Objetivos de la intervencion.

2. Diseno.
o Justificacion tedrica basada en referencias de la intervencién disefiada.
e Descripcion de la intervencién: fases, materiales, actividades de
ensefanza-aprendizaje, herramientas digitales, tiempos, etc.

3. Implementacion.
e Descripcion del contexto de implementacién (caracteristicas relevantes de
los alumnos, asignaturas, programas, etc.).
e Descripcion del desarrollo de la propuesta.
e Descripcidn desde el punto de visto de los docentes que han participado
en el disefio y en la implementacion de los resultados de la
implementacion.

4. Conclusiones.
e Lecciones aprendidas del proceso de disefio y de implementacion.
e Valoracion del grado de consecucion de los objetivos fijados.
e Fortalezas y debilidades de la experiencia.

5. Referencias.
e Entre 10y 15.

Las indicaciones sobre formato, citas, referencias, figuras y tablas pueden
consultarse en https://jornadasinnovaciondocente.usj.es/publicacion/

El envio de manuscritos se realizara en linea desde el sitio
https://jornadasinnovaciondocente.usj.es/formulario-envio-capitulos-libro/

Plazo de recepcion de originales desde el 01 de julio hasta el 15 de
septiembre de 2027.
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